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Axa prioritara nr.2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1. "Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: ,Ghidarea performanta a studentilor la inceput de cariera - GPS in cariera!”
Cod contract: POSDRU/189/2.1/G/156385

Beneficiar: Universitatea de Vest din Timisoara

- ANUNT -

Gala premiilor proiectului - ,Ghidarea performanta a
studentilor la ‘inceput de cariera-.GPS in cariera!”

Universitatea de Vest din Timisoara (UVT), in calitate de beneficiar, anuntd finalizarea
proiectului ,Ghidarea performanta a studentilor la inceput de cariera - GPS in cariera!”, finantat
din Fondul Social European — ,Investeste in oameni!”, Axa prioritara nr.2 ,Corelarea invatarii
pe tot parcursul vietii cu piata muncii”, Domeniul major de interventie 2.1. "Tranzitia de la
scoala la viata activa”, POSDRU/189/2.1/G/156385.

Una dintre activitatile proiectului este organizarea Galei de premiere a studentilor cu rezultate
meritorii obtinute in cadrul a doua competitii.

Astfel, 55 de studenti din grupul tinta vor fi premiati in data de 17 decembrie, in cadrul Galei.
Suma totala a premiilor este de 115.000 lei. Astfel, vor fi oferite 50 de premii prin competitia
,ldei de imbunatatire a activitatii organizatiei gazda™ si 5 premii in baza competitiei ,Cea mai
buna idee de afacere identificata in urma schimbului de bune practici’, schimb de practici

desfasurat la Roma, Italia.

Gala de acordare a premiilor va avea loc joi, 17 decembrie, de la ora 15.00, in sala de
evenimente Venue, Str. Divizia 9-Cavalerie, nr.64, Timigoara.

Proiectul a avut ca scop identificarea directiei potrivite pentru fiecare student, prin parcurgerea
unor etape esentiale, ce au vizat testarea abilitatilor, testarea teoretica si psihologica a grupului
tintd, furnizarea de servicii specializate legate de problematica alegerii unei cariere. De
asemenea, s-a avut in vedere dezvoltarea de parteneriate intre mediul universitar, public si
privat, in vederea derularii stagiilor de practica pentru cei 170 de studenti.

Un alt scop a fost facilitarea trecerii de la scoala la viata activa, venind astfel in sprijinul tinerilor
studenti, prin consiliere si orientare, n a gasi directia potrivita acestora, dar si prin intermediul
stagiilor de practica, dezvoltandu-le atat competentele, cat si cresterea capacitatii acestora de
a face fata unui loc de munca complex.

Mai multe informatii despre program/proiect pot fi obtinute pe pagina de internet a
AMPOSDRU/OIPOSDRU.



